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Contratto n.155
Prot. n.10112/D20 Lucera, 05/06/2018

Alla dott.ssa CIMINO Filomena Ezia
Viale Dante, 31
Lucera

All’Albo Pretorio

Al Sito web www.convitto.bonghi.it
(sezione PON 2014-2020)

Oggetto: FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE *“Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del
16/09/2016 *“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle
scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10:1 — Riduzione del fallimento
formativo precoce e delle dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1. — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-295
CUP: C29G17000430007

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA

Tra I'ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE LS. PROF.LE ANN. AL CONV. NAZ. BONGHI- sezioni
associate LP.S.S.AR. - LP.ILA. di Lucera (FG) — C.F.: 91020640719, rappresentato legalmente dal Dirigente
Scolastico Bianco Annamaria, di seguito denominato anche “Istituto”

e

la dott.ssa CIMINO Filomena Ezia, nata il 28/06/1983 a Foggia e residente nel comune di Lucera (FG) in Viale
Dante n.31 — C.F. CMNFMN83H68D643K, di seguito denominato anche “Figura Aggiuntiva ”

Premesso che:

e in data 16/09/2016 il MIUR, con nota prot. n. 10862, ha trasmesso I’Avviso pubblico “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I— Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10:1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e delle dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1. — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;



e con il verbale n. 67 del 26-09-2016 del Collegio dei Docenti Integrato - punto n. 8, ¢& stato deliberato
l'approvazione del progetto PON FSE 10.1.1A-FSEPON- PU- 2017 - “UNA“UNA SCUOLA PER
TUTTI;

e con la delibera n. 158 del 19-10-2016 del Consiglio di Istituto ¢ stato approvato il progetto PON FSE
10.1.1A-FSEPON- PU- 2017“UNA SCUOLA PER TUTTI™;

e indata 12/11/2016 é stata presentata la candidatura n. 29641 di questa istituzione scolastica;

e con nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento per la
Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio IV Programmazione e
gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo sviluppo della coesione sociale — Prot.
AOODGEFID 28616 del 13-07-2017 I’autorita di gestione del PON ha comunicato I’elenco regionale dei
progetti ammessi al finanziamento;

e con nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per la
Programmazione — Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio IV Programmazione e
gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo sviluppo della coesione sociale — Prot.
AOODGEFID 31710 del 24-07-2017, questo Istituto & stato autorizzato ad attuare, entro il 31 dicembre
2018, il seguente progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-295;

e [’art.40 del D.I. n® 44/2001 consente la stipula di contratti di prestazione d’opera con gli esperti,
ai fini dell’arricchimento dell’offerta formativa;

e il DLgs n. 165 del 30/03/2001 e successive modifiche e integrazioni stabiliscono le norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

e con la delibera del Consiglio di Istituto n. 189 del 07-09-2017 ¢ stato allocato il finanziamento relativo al
progetto 10.1.1 A-FSEPON-PU- 2017-295 nel P.A. - e.f. 2017;

e nel P. A -e f 2018 & stato inserito il progetto P.158-10.1.1A-FSEPON- PU- 2017-295 “UNA
SCUOLA PER TUTTI” con prelevamento del finanziamento dell’avanzo di amministrazione
vincolato al 31/12/2017;

e con il verbale del Collegio dei docenti n. 76 del 30/01/2018 ai punti n. 5 e n. 6 sono stati deliberati i
requisiti e i criteri per l'individuazione dei tutor, degli esperti, dei referenti della valutazione e delle
figure aggiuntive di psicologo per la realizzazione dei progetti PON;

e con le delibere del Consiglio di Istituto n. 213 e n. 214 del 05/02/2018 sono stati approvati i criteri per
l'individuazione dei tutor, degli esperti, dei referenti della valutazione e delle figure aggiuntive di
psicologo per la realizzazione dei progetti PON;

e con nota prot. n. AOODGEFID1498 del 09-02-2018 il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca ha trasmesso il documento “Disposizioni e istruzioni per [l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020"";

e con determina, prot. n. 3822/D20 del 28/02/2018, il Dirigente Scolastico Annamaria BIANCO ha assunto
l'incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione del Progetto: “UNA
SCUOLA PER TUTTI"-10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-295;

e con determina, prot. n. 3825/D20 del 28/02/2018, il Dirigente Scolastico Annamaria BIANCO ha assunto
l'incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del predetto Progetto;

e in data 04/05/2018 é stato pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto e sul Sito web sezione

PON  2014/2020 I’Avviso ad evidenza pubblica, prot.n.7860/D20, per il reclutamento di n. 7
Figure Aggiuntive di Psicologo per la realizzazione del progetto “Una Scuola per tutti”;

e con determina, prot. n. 9262/D20 del 24/05/2018, ¢ stata costituita la commissione per la valutazione dei
curriculum e la redazione delle graduatorie relative al reclutamento di n. 7 Figure Aggiuntive di
Psicologo.

e indata 01/06/2018 la commissione di valutazione con apposito verbale, acquisito agli atti dell'Istituzione
scolastica al prot. n. 9898/D20, ha redatto le graduatorie definitive delle Figure Aggiuntive;

e con provvedimento, prot. n. 9899/D20 del 01/06/2018, sono state approvate le graduatorie definitive
delle Figure Aggiuntive di Psicologo;

e con provvedimento, prot. n. 10101/D20 del 05/06/2018, la dott.ssa Cimino Filomena Ezia & stata
individuata quale Figura Aggiuntiva per la realizzazione dei Moduli “Animazione Turistica” e “Scrittura
Creativa”,

e con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di lavoro autonomo, ai sensi e per gli effetti
degli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile.

Tutto quanto sopra premesso si conviene € si stipula quanto segue:




Art. 1 — Premesse al contratto
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente contratto.

Art. 2 — Oggetto del contratto
La Figura Aggiuntiva relativa ai Moduli “Animazione Turistica” e “Scrittura Creativa ha il compito di :
e svolgere, in ragione della loro specifica professionalita, funzioni di ulteriore supporto agli allievi, in base
ai fabbisogni emersi all’esito della individuazione degli allievi partecipanti, con possibilita di
interlocuzione con le famiglie, al fine di ottimizzare la prevenzione della dispersione scolastica e del
fallimento formativo;
e collaborare con i rispettivi esperti e tutor.

Art. 3 — Tipo di rapporto

La Figura Aggiuntiva s’impegna a svolgere una prestazione di lavoro, in forma autonoma occasionale avente ad
oggetto I’attivita di Psicologo;

la Figura Aggiuntiva svolgera le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena autonomia, senza
alcun vincolo di subordinazione, né di orario € non potra avvalersi di sostituti.

Art. 4 - Durata del contratto
11 presente contratto ha decorrenza dalla data di sottoscrizione e fino alla conclusione del progetto.

Art. 5 - Corrispettivi e tempi di pagamento

L’Istituto corrispondera alla Figura Aggiuntiva il compenso orario pari ad € 30,00 (trenta) per un massimo

di n. 20h a modulo e comunque, 1 ora per ogni alunno partecipante, per un importo complessivo di €
600,00 (seicento/00) onnicomprensivo.

Sono ad esclusivo carico del professionista tutte le spese occorrenti per I’espletamento dell’attivita e
dell’incarico affidato, ivi comprese le spese di viaggio, vitto e alloggio, anche se afferenti al presente
contratto.

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Il pagamento del corrispettivo sara liquidato previa presentazione di apposita “nota di spese” soggetta a bollo a
cui va allegato il timesheet previa effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari di riferimento
del presente incarico.

Art.6 — Dichiarazione di responsabilita

La figura aggiuntiva, relativamente ai periodi d'imposta 2018, dovra dichiarare di aver superato o meno il limite
di reddito per attivita di lavoro autonomo occasionale pari ad € 5.000,00 (cinquemila/00) con l'obbligo, in tal
caso, di iscrizione alla gestione separata INPS (art. 44 Legge n. 326/2003);

Art. 7 - Responsabilita verso terzi
L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni da questi ultimi assunti con la
Figura Aggiuntiva relativi alla sottoscrizione del presente contratto.

Art. 8 - Cessione del contratto
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata dell’incarico:

e la violazione degli obblighi contrattuali;

e la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

e la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero di alunni previsto.
E’ fatto espresso divieto alla Figura Aggiuntiva o di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto senza
il preventivo consenso scritto del Dirigente Scolastico. L’inadempimento a tale obbligazione comportera la
risoluzione di diritto del presente contratto.

Art. 9 - Modificazione
Ogni onere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatto in forma scritta e controfirmata
da entrambe le parti.



Art. 10 - Clausola risolutiva espressa

Il mancato adempimento, da parte della Figura Aggiuntiva, anche di uno solo degli obblighi assunti con I’Istituto
produrra automaticamente la risoluzione del presente contratto con le conseguenze previste dalla legge. L’Istituto
dovra comunicare alla figura aggiuntiva, per iscritto, la risoluzione del contratto, e, dalla data di ricezione di detta
comunicazione, il contratto si intendera risolto. Ricevuta la comunicazione di risoluzione, la Figura Aggiuntiva
dovra far pervenire, entro il termine indicato dall’stituto, tutte le informazioni e 1 risultati dell’attivita svolta fino
a quel momento.

Art. 11 — Norme di sicurezza sul lavoro

La Figura Aggiuntiva ¢ tenuta a prendere visione del Documento di valutazione dei rischi (Decreto leg.vo n. 81
/2008) e del piano di evacuazione, disponibili presso i luoghi di svolgimento delle attivita, rispettandone
fedelmente i contenuti e le prescrizioni.

Art. 12 — Obblighi di riservatezza

La Figura Aggiuntiva, nel rispetto dei doveri deontologici, si impegna a mantenere la riservatezza e ad osservare
il segreto professionale a proposito di fatti, informazioni, conoscenze, processi € documenti di cui verra a
conoscenza nello svolgimento della sua prestazione.

Art. 13- - Foro competente
Le parti convengono la competenza esclusiva del Foro di Foggia per qualsiasi controversia che dovesse insorgere
a seguito dell’interpretazione, esecuzione e applicazione del presente contratto.

Art. 14 - Trattamento dei dati personali

La Figura Aggiuntiva autorizza |’Istituto al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del Decreto
Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza. Il trattamento dei
dati ¢ finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione degli obblighi di legge o di contratto inerenti il
rapporto di prestazione d'opera, o comunque connessi alla gestione dello stesso.

Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da
disposizioni di legge la facolta di accedervi. Il Titolare per il trattamento dei dati € il Dirigente scolastico
dell’Istituto.

Art. 15 — Norma finale di rinvio
Per quanto non contemplato nella presente scrittura privata si rimanda ai disposti di cui al Codice Civile e alle

norme e ai regolamenti vigenti in materia.

Il presente contratto, redatto in triplice originale, viene letto, approvato e sottoscritto dalle parti per accettazione.

Lucera, 05/06/2018

IL RETTORE/DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Annamaria BIANCO

TR

FIGURA AGGIUNTIVA
Dott.ssa CIMINO Filomena Ezia
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