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Con I’Europa investiamo nel vostro futuro!
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA

CONVITTO NAZIONALE STATALE “R. Bonghi”
C.F. 82000200715 — TEL. 0881/520062 — Fax 0881/520109
Via IV Novembre, 38 - 71036 LUCERA (FG)
con annesso
ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE LS. PROF.LE ANN. AL CONV. NAZ. BONGHI
codice meccanografico FGIS043006 — codice fiscale 91020640719
sezioni associate: [.P.S.S.A.R. - [.P.I. ARTIGIANATO

Prot. n. 9156/D20 Lucera, 22/05/2018
Reg. Contratti n. 142

Al C.S. PECE ROSA MARISTELLA
SEDE

All’Albo Pretorio

Al Sito web www.convitto.bonghi.it
(sezione PON 2014-2020)

Oggetto: FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “Per la

Visto

Visto

scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del
16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle
scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche™. Asse 1 —
[struzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10:1 — Riduzione del fallimento
formativo precoce e delle dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1. — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-295

CUP: C29G17000430007
INCARICO ATTIVITA' DI COLLABORATORE SCOLASTICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole
oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”.
Asse I-Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10:1 —
Riduzione del fallimento formativo precoce e delle dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1. — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;

il verbale n. 67 del 26-09-2016 del Collegio dei Docenti Integrato al cui punto n. 8
¢ stato deliberato l'approvazione del progetto PON FSE 10.1.1A-FSEPON- PU-
2017 - “UNA“UNA SCUOLA PER TUTTI";
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la delibera n. 158 del 19-10-2016 del Consiglio di Istituto con la quale ¢ stato
approvato il progetto PON FSE 10.1.1A-FSEPON- PU- 2017“UNA SCUOLA PER
TUTTI™;

la candidatura di questa istituzione scolastica n. 29641 del 12/11/2016;

la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento per
la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo sviluppo
della coesione sociale — Prot. AOODGEFID 28616 del 13-07-2017 con la quale
’autorita di gestione del PON ha comunicato [’elenco regionale dei progetti ammessi
al finanziamento;

la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento
per la Programmazione — Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo sviluppo
della coesione sociale — Prot. AOODGEFID 31710 del 24-07-2017 con la quale questo
[stituto € stato autorizzato ad attuare, entro il 31 dicembre 2018, il seguente progetto:
10.1.1A-FSEPON-PU-2017-295;

le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei;

le “linee Guida dell’Autorita di Gestione per ['affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture”, pubblicate con nota prot. n. AOODGEFID 1588 del 13/01/2016 e
successivi aggiornamenti;

la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, prot. n.
AOODGEFID 31732 del 25-07-2017, contenente 1’Aggiornamento delle linee guida
dell’autorita di Gestione per |’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13-01-2016, n. 1588;
le “disposizioni ed istruzioni per ’attuazione dei progetti finanziati dal PON™ presenti
(o disponibili on line) nell’apposita sezione PON —Fondi Strutturali Europei del
portale Istruzione del sito MIUR, nonché “Manuale operativo per procedura di Avviso
Progetto FSE 10862 del 16 settembre 2016™

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

il CCNL di categoria attualmente in vigore tabelle 5(docenti) € 6 (ATA);

il D.I. n. 44/2001, in particolare gli articoli 32, 34 € 40;

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale,
sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 189 del 07-09-2017 con la quale ¢ stato allocato
il finanziamento relativo al progetto 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-295 nel P.A. - e.f.
2017,

che nel P. A. - e. f. 2018 ¢ stato inserito il progetto P.158-10.1.1 A-FSEPON- PU-
2017-295 “UNA SCUOLA PER TUTTI” con prelevamento del finanziamento
dell’avanzo di amministrazione vincolato al 31/12/2017;

la scheda di sintesi del progetto 10.1.1A-FSEPON- PU- 2017-295 dalla quale si
evince che per la realizzazione dello stesso € necessario individuare il seguente
personale scolastico: Assistenti Tecnici e Collaboratori Scolastici;

la Contrattazione d’Istituto — Informazione Preventiva a.s. 2017/2018;

{




Visto

Vista

Vista

Vista

Vista

Considerato

Visto

Visto

Visto

il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto, pubblicato con nota MIUR
prot. n. AOODGEFID 36400 del 10-10-2017;

la delibera n. 213 del 05/02/2018 con la quale il Consiglio di Istituto, al fine di
individuare il personale necessario per la realizzazione dei progetti PON 2014/2020,
ha disposto di provvedere al reclutamento, dapprima, tramite Avviso rivolto al
personale interno all'lstituzione Scolastica e, solo in assenza di disponibilita, di
procedere con Avviso rivolto ad esterni (nota MIUR, prot. n. AOODGEFID 34815 del
02-08-2017);

la nota prot. n. AOODGEFID1498 del 09-02-2018 con la quale il Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ha trasmesso il  documento
“Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020";

la determina, prot. n. 3822/D20 del 28/02/2018, con la quale il Dirigente Scolastico
Annamaria BIANCO ha assunto 1'incarico di Responsabile Unico del Procedimento
(RUP) per la realizzazione del Progetto:“UNA SCUOLA PER TUTTI"-10.1.1A-FSEPON-PU-
2017-295;

la determina, prot. n. 3825/D20 del 28/02/2018, con la quale il Dirigente Scolastico
Annamaria BIANCO ha assunto l'incarico di Direzione ¢ Coordinamento per la
realizzazione del predetto Progetto;

la necessita di reclutare il personale ATA (Assistenti Tecnici e Collaboratori
Scolastici) per gestire 1 n. 7 moduli previsti per la realizzazione del progetto UNA
SCUOLA PER TUTTI -10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-295:

- progetto moduli

Tutti in movimento

Movimento, salute e integrazione scolastica

UNA SCUOLA PER TUTTI il i
Animazione turistica

Creativita e moda

Didattica multimediale

Scrittura creativa

Divento scrittore
I'Avviso interno per il reclutamento degli Assistenti Tecnici e dei Collaboratori
Scolastici per la realizzazione del progetto “UNA SCUOLA PER TUTTI”, prot. n.
8483/D20 del 12/05/2018;

il provvedimento di pubblicazione delle graduatorie definitive degli Assistenti
Tecnici e dei Collaboratori Scolastici, prot. n. 9131/D20 del 22/03/2018;

il provvedimento, prot. n. 9132/D20 del 22/05/2018, con il quale la S.V. ¢ stata
individuata quale COLLABORATORE SCOLASTICO per la realizzazione dei
seguenti moduli: “Tutti in movimento”, “Movimento, salute e integrazione
scolastica”, “Animazione turistica” e “Divento scrittore”,

Tutto cio visto e considerato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

INCARICA

la S.V,, nata a Lucera (FG) il 11/05/1958 (C.F.: PCERMRS58ESIE716Il), in servizio presso questa
[stituzione scolastica in qualita di Collaboratore Scolastico con contratto a tempo indeterminato, a
svolgere la funzione relativa al proprio profilo per la realizzazione dei moduli “Tutti in movimento”,



“Movimento, salute e integrazione scolastica”, “Animazione turistica” e “Divento scrittore”
nell'ambito del progetto “UNA SCUOLA PER TUTTT™.
Per lo svolgimento della detta funzione di Collaboratore Scolastico ¢ previsto un compenso orario di
€ 12,50 L.D. (Tab. 6 del CCNL vigente) per max n. 25 ore di attivita, per un importo complessivo di
€ 312,50 (trecentododici/50) Lordo Dipendente.
Le prestazioni di cui sopra saranno retribuite, a seguito di accreditamento delle somme da parte
dell’ Autorita di gestione, in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti ¢ comunque in funzione
della effettiva frequenza dei partecipanti, previa verifica delle ore svolte, documentate dalle firme
apposte sul registro presenze.
La S.V., in qualita di Collaboratore Scolastico dei moduli “Tutti in movimento”, “Movimento,
salute e integrazione scolastica”, “Animazione turistica’ e “Divento scrittore”, si impegna a:

e garantire |'apertura e la chiusura della scuola nei giorni di svolgimento del progetto;

e curare la pulizia dei locali utilizzati nell’ambito del progetto;

e collaborare con il TUTOR, I'ESPERTO e il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per la realizzazione

dei moduli.

Le attivita sopra descritte dovranno essere svolte, in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire
dalla data di sottoscrizione del presente incarico e con termine al 31/08/2018.
Il Dirigente Scolastico, Responsabile Unico del Procedimento, si riserva la facoltd di revocare
I’incarico in caso di:

e violazione degli obblighi contrattuali;

e grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

e soppressione dell’azione formativa per mancanza del numero di alunni previsto.

Per accettazione
C.S. Rosa Maristella PECE

Il Rettore/Dirigente Scolastico
Prof.ssa Annamaria BIANCO
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