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AllI’Albo Pretorio
Al Sito web www.convitto.bonghi.it
(sezione PON 2014-2020)

Al Personale di alire istituzioni scolastiche

Al sito fondi strutturali — sezione PON trasparente
www.istruzione.it/pon/pon-trasparente. html#sec_scu

Oggetto: FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862
del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura
~ delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelie periferiche”.
Asse I —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10:1 — Riduzione del
fallimento formativo precoce e delle dispersione scolastica e formativa, Azione 10.1.1. —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.
Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-295
CUP: C29G17000430007 .
Avviso riservato al personale di altre istituzioni scolastiche per il reclutamento
delle figure aggiuntive - Psicologo — in regime di collaborazione plurime (ai
sensi dell’art.35 del CCNL 2007). '

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti
di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle
scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle -aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse I-Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obicttivo
specifico 10:1 — Riduzione -del fallimento formativo precoce e delle
dispersione scolastica ¢ formativa. Azione 10.1.1. — Interventi di sostegno
agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

Visto il verbale n. 67 del 26-09-2016 del Collegio dei Docenti Integrato al cui punto
n. 8 ¢ stato deliberato 1'approvazione del progetto PON FSE 10.1.1A-FSEPON-
PU- 2017-“UNA SCUOLA PER TUTTI”;




Vista

la delibera n. 158 del 19-10-2016 del Consiglio di Istituto con la quale & stato
approvato il progetto PON FSE 10.1.1A-FSEPON- PU- 2017-“UNA SCUOLA
PER TUTTI”;

Vista

la candidatura di questa istituzione scolastica n. 29641 del 12/11/2016;

Vista

la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento
per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio
IV Programmazione ¢ gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo
sviluppo della coesione sociale — Prot. AOODGEFID 28616 del 13-07-2017 con la
quale I’autorita di gestione del PON ha comunicato 1’elenco regionale dei progetti
ammessi al finanziamento;,

Vista

la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento
per la Programmazione — Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio
IV Programmazione e gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo
sviluppo della coesione sociale — Prot. AOODGEFID 31710 del 24-07-2017 con la
quale questo Istituto & stato autorizzato ad attuare, entro il 31 dicembre 2018, il
seguente progetto: 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-295-“UNA SCUOLA PER TUTTI”;

Viste

le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei,

Viste

le “linee Guida dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture”, pubblicate con nota prot. n. AOODGEFID 1588 del
13/01/2016 e successivi aggiornamenti;

Vista

la nota del Ministero dell’Jstruzione, dell’Universitd e della Ricerca, prot. n.
AOODGEFID 31732 del 25-07-2017, contenente 1’Aggiornamento delle linee
guida dell’autoritd di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13-01-
2016, n. 1588;

Viste

le “disposizioni ed istruzioni per ’attuazione dei progetti finanziati dal PON”
presenti (o disponibili on line) nell’apposita sezione PON —Fondi Strutturali
Europei del portale Istruzione del sito MIUR, nonché “Manuale operativo per
procedura di Avviso Progetto FSE 10862 del 16 settembre 2016”

Vista

la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02-08-2017, contenente chiatimenti in
merito alle Attivitd di formazione-iter di reclutamento del personale “esperto” e i

relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Visto

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

Visto

il D.I. n. 44/2001, in particolare gli articoli 32, 34 e 40; -

Visto

il CCNL di categoria attualmente in vigore tabelle 5(docenti) e 6 (ATA);

Visto:

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

Visto

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Svﬂuppo
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;

Visto

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Vista

la delibera del Consiglio di Istituto n. 189 del 07-09-2017 con la quale & stato
allocato il finanziamento relatlvo al progetto 10.1. lA-FSEPON-PU- 2017-295
nel P.A. - e.f. 2017,

Considerato _

chenel P. A. - e. f. 2018 ¢ stato inserito il progetto P.158-10.1.1 A-FSEPON- PU-
2017-295 “UNA SCUOLA PER TUTTI” con prelevamento del finanziamento

dell’avanzo di amministrazione vincolato al 31/12/2017,




Vista la scheda di sintesi del progetto 10.1.1A-FSEPON- PU- 2017-295 dalla quale st
' evince che per la realizzazione dello stesso sono richieste delle figure aggiuntive;

Visto il verbale del Collegio dei docenti n. 76 def 30/01/2018 ai cui punti n. 5 e n. 6 sono
| stati deliberati i requisiti e 1 criteri per l'individuazione dei tutor, degli esperti, dei
referenti della valutazione e delle figure aggiuntive per la realizzazione dei progetti
PON;

Viste le delibere del Consiglio di Istituto n. 213 e n. 214 del 05/02/2018 con le quali sono
stati approvati 1 criteri per l'individuazione dei tutor, degli esperti, dei referenti
della valutazone ¢ delle figure aggiuntive per la realizzazione dei progetti PON,

Visto il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto, pubblicato con nota
MIUR prot. n. AOODGEFID 36400 del 10-10-2017,

Vista la nota prot. n. AOODGEFID1498 del 09-02-2018 con la quale il Ministero
. dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ha trasmesso il documento

“Disposizioni e istruzioni per ['attuazione delle iniziative confinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020";

Vista la determina, prot. n. 3822/D20 del 28/02/2018, con la quale il Dirigente Scolastico
Annamaria BIANCO ha assunto l'incarico di  Responsabile Unico del

Procedimento (RUP) per la realizzazione del Progetto:“UNA SCUOLA PER TUTTI”-
10.1.1 A-FSEPON-PU- 2017-2935;

Vista la determina, prot. n. 3825/D20 del 28/02/2018, con la quale il Dirigente Scolastico
- Annamaria BIANCO ha assunto l'incatico di Direzione e Coordinamento per la
realizzazione del predetio Progetto;

Visto I'avviso prot. n. 5857/D20 del 29/03/2018, rivolto al personale interno, per il
reclutamento delle figure aggiuntive — psicologo per la realizzazione del
progetto:“UNA SCUOLA PER TUTTI”-10.1.1°-FSEPON-PU- 2017-295;

Considerato | che per la procedura gia avviata non sono state presentate candidature;

Considerato | che per I’attuazione del progetto si rende necessario procedere alla individuazione
din. 7 figure aggiuntive — psicologo;

Rilevata I’esigenza di indire un avviso di selezione rivolto a personale di altri istituti
scolastici (ai sensi dell’art. 35 del CCNL 2007) per il reclutamento di n. 7 figure
aggiuntive di psicologo,

EMANA

IL SEGUENTE AVVISO RISERVATO AL PERSONALE DIALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE IN REGIME
DI COLLABOAZIONE PLURIME PER I RECLUTAMENTO DI N. 7 FIGURE AGGIUNTIVE DI
PSICOLOGO PER LA REALIZZAZIONE DEI SOTTOELENCATI MODULI RELATIVI AL
PROGETTO “UNA SCUOLA PER TUTTI” - CODICE: 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-295:

progetto . moduli

Tutti in movimento
Movimento, salute e mtegrazmne scolastica

10.1.1 A-FSEPON-PU-2017- Anlm.az.n:‘me,tunstlca
205 Creativita e moda

“UNA SCUOLA PER TUTTI” Didattica multimediale _
Scrittura creativa




REQUISITO PER I' ACCESSO ALLA SELEZIONE DELLE FIGURE AGGIUNTIVE

TiTOLO MUDULO Requisito di accesso

1) DOCENTE CON CONTRATTO AT.I. E T.D. FINO AL
31/08/2018 IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE;

2) LAUREA IN PSICOLOGIA,

Tutti in movimento

Movimento, salute e integrazione 1} DOCENTE CON CONTRATTO A T.I. E T.D. FINO AL
scolastica 31/08/2018 IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE,
2) LAUREA IN PSICOLOGIA.

1) DOCENTE CON CONTRATTO A T.I.E T.D. FINO AL
31/08/2018 IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE;

2) LAUREA IN PSICOLOGIA.

Animazione turistica

13 DOCENTE CON CONTRATTO AT.ILE T.D. FINO AL
31/08/2018 IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE;

2) LAUREA IN PSICOLOGIA.

Creativitd e moda

13 DOCENTE CON CONTRATTO AT.L. E A T.D. FINO AL
31/08/2018 IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE;

2) LAUREA IN PSICOLOGIA.

‘Didattica multimediale

1) DOCENTE CON CONTRATTO AT.L E T.D, FINO AL
31/08/2018 IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE;

2) LAUREA IN PSICOLOGIA.

Scrittura creativa

1) DOCENTE CON CONTRATTOAT.I.E T.D.FINO AL
31/08/2018 IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE,

2) LAUREA IN PSICOLOGIA.

Divento scrittore

CRITERI DI SELEZIONE DELLE FIGURE AGGIUNTIVE
La Figura Aggiuntiva dovrd possedere competenze per l'utilizzo delle applicazioni informatiche
necessarie alla gestione della piattaforma infotelematica GPU.
La Figura Aggiuntiva viene selezionata secondo i seguenti criteri:
. ..® valutazione curriculum: puntidala 5
¢ esperienze analoghe pregresse: punti 3 - il punteggio viene ‘attribuito una sola volta per
ciascuna voce;
- A parita di punteggio precede il candidato che ha la minore eta.

FUNZIONI DELLE FIGURE AGGIUNTIVE :
Le figure aggiuntive dovranno collaborare con i nspett1v1 esperti ¢ tutor, svolgono funzioni
di ulteriore supporto agli allievi, in ragione della loro specifica professionalita ¢ in rapporto
ai fabbisogni emersi all’esito della individuazione degli alunni partecipanti, e con possibilita




di rendere altresi attivita di interlocuzione con le famiglie, finalizzata ad ottumzzare la
- prevenzione della dispersione scolastica e del fallimento formativo.

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

Il compenso orario & pari ad € 30,00 (trenta) per un massimo di n. 20h a modulo (1 ora per ogni
alunno partecipante) per un importo complessivo di € 600,00 (seicento/00) onnicomprensivo.

Il compenso sard erogato, in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti € comunque in
funzione della effettiva frequenza degli alunni, previa verlﬁca delle ore svolte ¢ documentate

dai verbali /o dalle firme apposte sul registro presenze.

It trattamento economico al personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche mediante
I"istituto delle collaborazioni plurime (ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007}, ¢ assoggettato

alla stessa disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati al personale interno
all’istituzione scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo.

Le attivita oggetto del presente bando si svolgeranno in orario extracurriculare o nei periodi di
sospensione delle attivita didattiche a partire dal mese di aprile/maggio 2018 ¢ termineranno entro il
mese di agosto 2018. Le stesse si svolgeranno presso le sedl dell'Istituto Supemore d'Istruzione
Superiore LS. Profile ann. al Conv. Naz. Bonghi.

MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire, entro le ore 12,00 del giorno 02.05.2018, propria istanza
mediante consegna diretta all’Ufficio accettazione di questa Istituzione Scolastica, mediante
raccomandata postale (fard fede la data di protocollo di arrivo), o e-mail certificata (pec) al seguente
- indirizzo: fgve01000cCpec.istruzione.it, pena l'esclusione dalla selezione. Non si terra conto delle
domande che dovessero pervenire oltre il termine o fossero consegnate in ritardo.
La domanda dovra riportare la seguente dicitura:

“Domanda di partecipazione alla selezione della figura aggiuntiva di PSICOLOGO -
Progetto UNA SCUOLA PER TUTTI -CODICE: 10.1.14-FSEPON-PU- 2017-295"
ed essere indirizzata a:

Dirigente scolastico del Convitto Nazionale “R. Bonghi”, Via IV Novembre n. 38, 71036 Lucera
(FG).
All’istanza di partecipazione da redigersi secondo il modello allegato A, scaricabile dal sito
dell’istituzione scolastica — sezione, appositamente allestita, PON 2014/2020, devono essere
allegati:

¢ curriculum vitae in formato europeo;

¢ fotocopia di un documento di identita valido.
Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del currlculum vitae in formato europeo.
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione d1 quanto esplicitato nel
presente bando.

" ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

¢ pervenute oltre i termini previsti;

" e pervenute con modalita diverse da quelle prev1ste dal presente bando;

e sprovviste della firma in orlgmale '

e sprovviste del curriculum vitae in formato europeo riportante in calce l'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai:sensi del D.L 196/2003 ¢ reso nella forma di
autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000;

e sprovviste di fotocopia di un documento di identitd in corso di validita;

e sprovviste di autorizzazione da parte dell’ Amministrazione di appartenenza.

MOTIVI DI RISOLUZIONE ANTICIPATA DEL RAPPORTO DI I.AVORO



Costituiscono motivo di risoluzione anticipata dell’incarico:
* la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
la violazione degli obblighi contrattuali;
la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delie condizioni contrattuali;
la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero di alunni previsto. -

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO, GRADUATORIA E IMPUGNATIVA
Il presente avviso sara pubblicato sul sito www.convittobonghi.it - Albo Pretorio, alla sezione PON
2014/2020 e al sito fondi strutturali — sezione PON trasparente - www.istruzione. 1t/p0n/non—
trasparente. html#sec _scu
Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatorla provvisoria sara pubblicata sul
proprio sito www.convittobonghi.it alla sezione PON 2014/2020.
Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sard possibile esperire recIamo entro 10
giomni dalla sua pubblicazione. La graduatoria di merito provvisoria diverra definitiva decorso il
quindicesimo giorno dalla data della pubbllcazmne della stessa all'albo Pretorio e alla sezione PON
2014/2020 dell'Tstituto.
Decorso tale termine, sara data comunicazione al candidato vincitore cui verra affidato l'incarico
mediante la stipula di un contratto di prestazione d'opera.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
I’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 —
differimento — comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, sara disposto solo dopo la
conclusione del procedimento. -

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO _
Il Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico, prof.ssa Annamaria BIANCO — tel.
0881/520029 -  posta  elettronica  fgve01000@istrzione.it -  posta  certificata
fgve01000c@pec.istruzione.it.

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS 196/03
Al sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno
trattati per le finalitd connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati & il
Dirigente scolastico, prof.ssa Annamaria BIANCO.
La Figura Aggiuntiva potrd esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell” espletamento del proprio
incarico, la Figura Aggiuntiva ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.

3’"%1 Rettore/Dirigente Scolastico
.m(~r0f $sa Annamarla BIANCO

Allegato:
s modello di domanda (allegato A)



