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Al DSGA Carlo MANSUETO
SEDE

All’Albo Pretorio

Al Sito web www.convitto.bonghi.it
(sezione PON 2014-2020)

Oggetto: FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del
05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse 1— Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 — Qualificazione dell’ offerta di istruzione
e formazione Tecnica e Professionale. Azione 10.6.6. — Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.5.
Codice Identificativo Progetto: 10.6.6A -FSEPON-PU-2017-49
CUP: C25B18000090007
INCARICO DI RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVO-CONTABILI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei
percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.6 — Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e
Professionale. Azione 10.6.6. — Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi — Azione 10.2.5;

Vista la candidatura di questa Istituzione Scolastica n. 1000760 del 10/07/2017 — Progetto
“Approccio al mondo del lavoro”,
Vista la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per la

Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I’istruzione e per I'innovazione digitale — Ufficio IV - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” — Prot.
AOODGEFID 38416 del 29/12/2017 con la quale l’autoritd di gestione del PON ha
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comunicato I’ammissione al finanziamento;

la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per
la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali -
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei
fondi strutturali per I’istruzione e per I'innovazione digitale — Ufficio IV - Prot.n.
AOODGEFID/186 del 10/01/2018 con la quale questa Istituzione Scolastica ¢ stata
autorizzata ad attuare, entro il 31 agosto 2018, il progetto “Approccio al mondo del
lavoro” 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-49;

le disposizioni ed istruzioni per |’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei;

le “linee Guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture”, pubblicate con nota prot. n. AOODGEFID 1588 del 13/01/2016 ¢
successivi aggiornamenti;

la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, prot. n.
AOODGEFID 31732 del 25-07-2017, contenente I’ Aggiornamento delle linee guida
dell’autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13-01-2016, n. 1588;

le “disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione dei progetti finanziati dal PON” presenti
(o disponibili on line) nell’apposita sezione PON —Fondi Strutturali Europei del portale
Istruzione del sito MIUR, nonché “Manuale operativo per procedura di Avviso
Progetto FSE 3781 del 05/04/2017”

la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02-08-2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione-iter di reclutamento del personale “esperto” € i relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

il D.L n. 44/2001, in particolare gli articoli 32, 34 € 40;

il CCNL di categoria attualmente in vigore tabelle 5(docenti) e 6 (ATA);

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale,
sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 207 del 05/02/2018 con cui ¢ stato allocato il
finanziamento relativo al progetto “Approccio al mondo del lavoro”10.6.6A -
FSEPON-PU-2017-49 nel P.A. - e.f. 2018;

la scheda di sintesi relativa allo svolgimento del progetto 10.6.6A -FSEPON-PU-
2017-49 acquisita il 04/01/2018 al prot. n. 58/D20;

che le disponibilita finanziarie dell’ Area organizzativo-gestionale sono state destinate
principalmente alle spese di viaggio, vitto ed alloggio, in considerazione delle esiguita
delle stesse;

la sua disponibilita a svolgere I’incarico senza corresponsione di compensi;

che nel P. A. - e. f. 2018 stato inserito il progetto P.160- 10.6.6A -FSEPON-PU-
2017-49 “APPROCCIO AL MONDO DEL LAVORO” con prelevamento del
finanziamento dell’avanzo di amministrazione vincolato al 31/12/2018;

il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto, pubblicato con nota MIUR
prot. n. AOODGEFID 602 del 26/01/2018;

la nota prot. n. AOODGEFID1498 del 09-02-2018 con la quale il Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ha trasmesso il  documento




“Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative confinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020";

Considerato che per 'attuazione e la gestione amministrativo-contabile del progetto P.160- 10.6.6A
-FSEPON-PU-2017-49 ¢ previsto il coinvolgimento di personale interno,
comprendente il DSGA e il personale ATA;

Tutto cio visto e considerato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DETERMINA

* di conferire alla S.V., in qualita di Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi in servizio
presso questa istituzione scolastica, l'incarico di responsabile delle attivitd amministrativo-
contabili necessarie alla realizzazione del Progetto:

“APPROCCIO AL MONDO DEL LAVORO”

Codice Identificativo Progetto: 10.6.6A -FSEPON-PU-2017-49
CUP: C25B18000090007
senza corresponsione del compenso;

* che le attivita amministrativo-contabili dovranno essere prestate, nel periodo marzo-dicembre
2018;

® che I’incarico decorre dalla data di sottoscrizione della presente fino al 31/12/2018 e si intende,
in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del Progetto per cause non volontarie;

e che il Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico-Rettore: prof.ssa Annamaria
BIANCO;

e di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio dell’Istituto e al
Sito web www.convittobonghi.it (sezione PON 2014-2020).

Il Rettore/Dirigente Scolastico
Prof.ssa Annamaria BIANCO







